
2020년도 농정원 인권영향평가 진단 결과보고서

  추진개요

  ❍ 추진목적 : 우리 원의 기관 경영관리 및 사업운영 관련 인권영향평가 

등 인권경영 현황을 점검하여, 인권관련 실행과제 도출

  ❍ 조사기간 : ’21. 1. 19.(화) ~ 22.(금), 4일 간

  ❍ 대 상 자 : 직원 100명 응답

  ❍ 조사방법 : 오프라인 설문지 배포 후 회수

  ❍ 진단문항 : 경영관리 33개 항목, 주요사업 10개 항목

  조사결과

  ❍ 경영관리부문 : 대체로 양호하나, 책임 있는 공급망 관리, 환경권 보장 

항목은 보완필요 혹은 정보없음 응답자가 일부 존재하여 개선 필요

no. 분야
답변 비율(%)

예 보완필요 아니오 정보없음 해당없음
1 인권경영 체제의 구축 85 10 5 - -
2 고용상의 비차별 90 10 - - -
3 결사 및 단체교섭의 자유 보장 97 3 - - -
4 강제노동의 금지 90 10 - - -
5 아동노동의 금지 100 - - - -
6 산업안전보장 95 5 - - -
7 책임 있는 공급망 관리 80 10 5 5 -
8 현지주민의 인권보호 90 10 - - -
9 환경권 보장 80 15 5 - -
10 소비자인권 보호 90 8 2 - -

합계(전체) 897 81 17 5 0

  ❍ 주요사업부문 : 대체로 양호하나, 사업의 기획 단계에서 보완이 필요하다고 

본 응답자가 일부 존재하여 개선 필요

no. 분야
답변 비율(%)

예 보완필요 아니오 정보없음 해당없음
1 사업기획 75 20 5 - -
2 사업관리 90 5 5 - -
3 직원인권 90 10 - - -
4 민원인인권 100 - - - -

합계(전체) 355 35 10 0 0


